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Yang perlu
dipersiapkan?

1. Jiwa kepemimpinan

2. Sikap pantang meyerah dan ulet.

3. Sikap-sikap kritis untuk berperilaku
pantang menyerah dan ulet.
4. Menerapkan perilaku/ mampu bergaul
dengan orang lain.





• Kepemimpinan merupakan penentu berhasil
tidaknya pencapaian tujuan organisasi
Pimpinan suatu organisasi tidak mungkin bisa
bekerja sendiri.

• Pemimpin harus mampu mendorong jiwa dan
semangat anggota untuk bekerjasama dalam
iklim yang demokratis di suatu organisasi.

• Jadi,  kepemimpinan adalah sifat yang
diperlukan oleh seseorang  dalam
melaksanakan manajemen organisasi

Pemimpin
Orang yang  mampu mempengaruhi anggota dan
suatu organisasi dalam menetapkan dan mencapai
tujuan.

Kepemimpinan
Proses mempengaruhi aktivitas anggota dan suatu
organisasi di dalam menetapkan dan mencapai
tujuan.

Kepemimpinan
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1. Banyak sasaran:
kecil-besar-sedang,
jangka pendek jangka
panjang, sekolah,
profesi, keluarga,
keuangan, dsb

2. Banyak yang menuda
nunda, sadar atau
tidak sadar

Tentukan tujuan

1. Yang penting:
TENTUKAN
SASARAN BESAR
ANDA SEKARANG
JUGA!

2. Dengan demikan
Anda ada
mempunyai tujuan



Belajar terus



1. Mereka yang sukses senang belajar, selalu memperbaiki diri sendiri, memperdalam ilmu dan kompetensi
terus menerus karena sadar bahwa dunia, pekerjaan, masa depan berubah terus.

1. Untuk maju dalam profesi atau pekerjaan harus mempunyai kelebihan, yang hanya bisa didapat dengan
belajar ilmu yang diperlukan

3. Kompetitor Anda tidak tinggal diam dan Anda hanya bisa mengunggulinya dengan melebihi dia.

4. Mempelajari etika dan kepribadian merupakan syarat untuk dapat berdiri tegak ditengah tengah
kemerosotan moral disekeliling kita.





Perkuat motivasi 1. Motivasi diperlukan untuk mendorong Anda
menuju sasaran/ goal Anda.

2. Motivasi diperlukan untuk mengatasi
hambatan (halangan), untuk mulai action
berusaha dan tidak cepat putus asa.

3. Motivasi harus dipupuk terus dengan:
 Selalu me review sasaran utama dan

sasaran kecil.
 Selalu meyakinkan diri bahwa apa yang

akan dilakukan berguna dan
bermanfaat.

 Meninjau apa saja yang masih harus
dilakukan.





Percaya diri

1. Percaya diri akan memperkuat beberapa syarat
yang diperlukan untuk sukses, seperti berani
bertanggung jawab, dan memupuk motivasi,
kegigihan, berani berindak, dan berani
mengambil risiko.

2. Percaya diri yang besar mempermudah dalam
mengambil keputusan dalam menghadapi
berbagai tantangan.

3. Percaya diri harus diperkuat dan dipupuk terus
melalui arti sukses dan goals yang dituju,
memahami arti nilai nilai yang akan dicapai.
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1. Berusaha (action) merupakan hasil dari
motivasi dan merupakan pelaksanaan
program

2. Mereka yang sukses tidak berpangku tangan,
tetapi begitu ada tantangan, bergerak untuk
mengatasinya.

3. Berusaha atau taking action tindakan untuk
mencapai sasaran (belajar, praktek dsb), atau
usaha untuk mengatasi halangan



Ulet dan gigih
1. Banyak tantangan dan halangan dalam

mencapai tujuan Anda yang perlu
diatasi

2. Hanya dengan kegigihan dan keuletan
Anda bisa melampaui tantangan tsb:

3. Keluhan yang biasa terdengar: Capek,
sukar belajar, atau konsentrasi, dana
kurang, merasa kalah sebelumnya.





Mampu bergaul dan memahami orang lain dengan baik

55%

70%
• Memusatkan perhatian pada pembicara
• Menunjukkan minat
• Membaca bahasa tubuh

Mendengarkan
dan mengamati

• Mengajukan pertanyaan terbuka
• Menanggapi perasaan

Memperjelas
maksud

• Mengevaluasi tujuan
• Menilai gaya pribadi
• Mengakui perbedaan

Menafsirkan
perilaku



Mampu Berkomunikasi Interpersonal dengan Efektif

Keterbukaan

Empati

Saling Mendukung

Hubungan yang Positif

Kesetaraan

Kepercayaan



Sikap Pantang Menyerah, Ulet dan Mampu Berkomunikasi
dengan orang lain menjadi dasar untuk menjadi Sukses
dalam Berwirausaha



THANK YOU
Alhamdulillah

Semoga Bermanfaat


